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“Por el cual se inicia una actuacion administrativa tendiente a determinar la exclusion de un
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EL COMISIONADO NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

En ejercicio de las facultades que le confieren las decisiones sobre la materia, aprobadas por Ia
Sala Plena de la Comision Nacional del Servicio Civil

1. CONSIDERACIONES

En desarrollo de la Convocatoria 130 de 2011, la Unidad Administrativa Especial de Gestién
Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccion Social - UGPP reportd a la Comision
Nacional del Servicio Civil, en la Oferta Publica de Empleos de Carrera — OPEC-, los cargos en
vacancia definitiva de la planta de personal de dicha entidad.

En este sentido, la UGPP, oferté entre otros, el empleo identificado con codigo OPEC 201811,
denominado Profesional Especializado, codigo 2028, grado 21, con el siguiente perfil:
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La sefiora OLGA CARVAJAL ROJAS identificada con la Cédula de Ciudadania No. 51.633.584,
efectud su inscripcion en el empleo identificado con el codigo OPEC 201811. Una vez realizada
por parte de la Universidad de la Sabana, ente delegado por la CNSC para el desarrollo de las
etapas del concurso objeto de la Convocatoria 130 de 2011, la verificacién del cumplimiento de los
requisitos minimos de estudio y experiencia para el empleo con el cédigo OPEC 201811, este ente
universitario determiné que la aspirante OLGA CARVAJAL ROJAS cumplia y acreditd los
requisitos minimos exigidos, razén por la cual fue Admitida en el proceso de seleccion.

Asi las cosas, se efectud la aplicacion de las pruebas escritas, prueba de entrevista y la prueba de
valoracion de antecedentes y se publicaron los resultados definitivos de cada una de ellas previo
cumplimiento de la etapa de reclamaciones interpuestas para dichas publicaciones. Resueltas
cada una de ellas, conforme a lo dispuesto en el articulo 39° del Acuerdo 172 de 2012 se procedid
a conformar la lista de elegibles para el empleo identificado con el No. OPEC 201811, mediante la
Resolucion 0260 del 26 de febrero de 2014, publicada el 28 de febrero del mismo afio, asi:

“ARTICULO PRIMERO.- Conformar y adoptar la lista de elegibles para proveer (24) vacantes del empleo denominado
Profesional Especializado, Cédigo 2028, Grado 21, identificado en la Oferta Publica de Empleos de Carrera con el No.
201811, ofertadas en la Convocatoria No. 130 de 2011 — UGPP.
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‘Denominacién Profesional Especializado

.

CION DE DETERMINACION DE OBLIGACIONES

POSICION PUNTAJE DOCUMENTO NOMBRE

86,05 51948649 CAROLINA ROMERO FIGUEROA

85,43 80295584 SANTIAGO ALIRIO LOPEZ RODRIGUEZ
85,05 51912309 LUZ MARIA CASTILLO LOPEZ

84,95 52690099 SANDRA CAROLINA FLOREZ VARGAS
84,44 79504657 RICARDO HERNANDO MAYORGA GUTIERREZ
84,40 80310713 DIEGO FRANCISCO ALVAREZ ORTIZ
84,30 4080655 ORLANDO VARGAS AVILA

84,22 84070293 LUIS CARLOS PICHON GOMEZ

83,85 79618070 NELSON ALIRIO PANQUEBA CELY
83,33 52354173 JOHANNA CAROLINA TOVAR SILVA
83,15 79297822 GERMAN CRUZ VALERO

83,07 5934076 JAIRO ENRIQUE ROBAYO MORENO
83,02 79846789 GILBERT GIOVANNI TORRES AMAYA
81,87 19298884 CARLOS MANUEL RUEDA RAMIREZ
81,85 32840883 MARIE CLAIRE NUNEZ DE LA HOZ
81,85 52086417 MARTHA LUCIA TAMAYO JOVEN

81,40 19225812 ANTULIO ROZO CASTANEDA

81,28 51939778 MILADY CORREDOR TORRES

81,17 20922597 ELSA RUBIELA VEGA RODRIGUEZ
81,11 63499835 OLGA CECILIA VILLARREAL HIGUERA
81,09 10277023 MARTIN ALONSO PEREZ PARRA

80,79 51633584 OLGA CARVAJAL ROJAS

80,59 20352000 MARIA CECILIA GAITAN ROZO

80,36 15242919 CLEVELAND EVANS BERNARD

80,13 79784896 LUIS EDUARDO GARCIA SUAREZ
79,42 79104860 DARIO LEON CUBIDES RAMIREZ
79,05 35404917 LUZ MARINA DIAZ GONZALEZ

78,64 28685109 ELIZABETH GUTIERREZ IZQUIERDO
78,53 24006142 FLORALBA MOJICA TOSCANO

78,32 37892683 MARIA OMAIRA CASTELLANOS MAYORGA
78,04 19273707 JAMES TARAZONA MEJIA

77,83 52055889 SELMA HANETH BERMUDEZ DAZA
77,73 51758783 TERESA DEL PILAR MESA BEJARANO
77,69 4234754 LUIS ALBERTO NEIRA SANCHEZ

77,65 52423340 MONICA JIMENA CASTRO BOCANEGRA
77,57 28698656 AMANDA RODRIGUEZ GONZALEZ
77.42 46664812 CLARA INES DIAZ

77,39 41659357 MARISOL NORIEGA MURCIA

76,99 51967009 SANDRA JENNY HERNANDEZ VERA
76,96 65775106 EDNA CONSTANZA BONILLA MAHECHA

m{mwmmhmm—x
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76,86 52260617 ANA ISABEL VELANDIA MORENO

42 76,67 52541419 LAURA MARIA DUQUE ROMERO

43 76,01 52152046 NANCY LUCIA JIMENEZ DUENAS

44 75,83 39735440 GLORIA MARLENY GARNICA BARRERA
45 75,24 79750711 CARLOS ANDRES CONDE HERNANDEZ
46 74,94 53931241 LEIDY LORENA GUTIERREZ MUNOZ

47 70,96 79866804 HERNAN GARCIA CRUZ

Dentro del término establecido por el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005, la representante
legal de la UGPP, Dra. Gloria Inés Cortes Arango, presenté a la CNSC, solicitud de exclusidn por
el no cumplimiento de requisitos minimos de la concursante OLGA CARVAJAL ROJAS mediante
oficio del 6 de marzo de 2014, radicado bajo el nimero 7315, conforme a los siguientes
argumentos:

“(...) me permito solicitarle la exclusién de las listas de elegibles para ocupar cargos de carrera administrativa,
a las siguientes personas que relaciono a continuacion, por considerar que fueron admitidas en el concurso de
meritos sin reunir los requisitos exigidos en la convocatoria No. 130 de 2011 de la Unidad Administrativa y
Especial de Gestién Pensional y Contribuciones Parafiscales de la Proteccién Social — UGPP. (o)™

2. COMPETENCIA
Articulo 14 del Decreto 760 de 2005, establece:

“Articulo 14°. (...)

Dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicaciéon de la lista de elegibles, la Comision de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccion o concurso podra solicitar
a la Comision Nacional del Servicio Civil la exclusion de la lista de elegibles de la persona o
personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes hechos:

14.1 Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la convocatoria.

()

Articulo 16.- La Comision Nacional del Servicio Civil una vez recibida la solicitud de que trata los
articulos anteriores y de encontrarla ajustada a los requisitos sefialados en este decreto, iniciara la
actuacion administrativa correspondiente y comunicaré por escrito al interesado para que intervenga
en la misma.

Analizadas las pruebas que deben ser aportadas por la Comisién de Personal y el interesado, la
Comision Nacional del Servicio Civil adoptaré la decision de excluir o no de Ia lista de elegibles al
participante. Esta decision se comunicaré por escrito a la Comision de Personal y se notificara al
participante y contra ella procede el recurso de reposicion, el cual se interpondra, tramitara y
decidira en los términos del Cédigo Contencioso Administrativo.”

La Sala Plena de la Comision Nacional del Servicio Civil aprobo por unanimidad que los autos y
actuaciones que deban ser proveidos por cada despacho que gerencia una Convocatoria y que
estén encaminados a dar aplicaciones a disposiciones superiores, a las normas de la convocatoria
y a fallos judiciales, seran firmados por cada Comisionado responsable de la respectiva
Convocatoria.

En merito de lo expuesto, este Despacho,
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DISPONE:

ARTICULO PRIMERO: Iniciar actuacion administrativa tendiente a determinar la exclusion de la
concursante OLGA CARVAJAL ROJAS identificada con la Cédula de Ciudadania No. 51 .633.584,
de la Lista de Elegibles conformada mediante Resolucion No. 0260 del 26 de febrero de 2014,
para el cargo Profesional Especializado, de la planta de personal de la UGPP, identificado en Ia
Oferta Publica de Carrera Administrativa de la Convocatoria 130 de 2011, con el No. 201811.

ARTICULO SEGUNDO: Comunicar el contenido del presente auto a la Representante Legal de la
Unidad Administrativa Especial de Gestion Pensional y Contribuciones Parafiscales de la
Proteccion Social - UGPP en la Av. Calle 26 # 69B — 45 piso 2 de Bogota.

ARTICULO TERCERO: Comunicar el contenido del presente auto a la sefiora OLGA CARVAJAL
ROJAS, en los términos del articulo 33 de la ley 909 de 2004, al correo electrénico que registro al
momento de inscribirse al empleo especifico asi: e-mail: ocarvajal@invias.gov.co, haciéndole
saber que se le concede un término de diez (10) dias habiles, contados a partir de la comunicacion
de éste proveido, para que intervenga en la presente actuacion administrativa.

ARTICULO CUARTO: Publicar el presente auto en la pagina Web de la Comision Nacional del
Servicio Civil.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota D.C., a los 1 g MAR 2014

.ACOSTAR.
Comisionado

Aprobo: Blanca Clemencia Romero A. “< AN
Reviso: Lesney Jesus Castarfieda V. i’ -
Proyecto: Fredy Vanegas Herrera




